
 

BENEFICIOS QUE BRINDA EL CONVENIO 

INTERINSTITUCIONAL ACTUALMENTE VIGENTE 

 

✓ Proceso de selección y remisión de estudiantes para el 

desarrollo de Prácticas Empresariales (pasantías y cuota de 

aprendizaje). 

 

✓ Plan becario especial para programas de pregrado, 

postgrado y educación continuada dirigido a los 

empleados y su núcleo familiar. 

 

 

✓ Charlas, cursos y conferencias y actividades de extensión 

sin costo alguno, según la necesidad y previa revisión de 

nuestros contenidos. 

 

✓ Desarrollamos el programa de capacitaciones definido por 

su empresa, ajustándonos a las necesidades y presupuesto. 

 

 

✓ Apoyo en actividades de desarrollo humano, deportes, 

arte y cultura en beneficio de los funcionarios de la 

empresa, dirigido por nuestra área de Bienestar 

Institucional. 

 

✓ Acceso a los servicios ofrecidos por el Consultorio jurídico y 

centro de conciliación. 

 

 

✓ Acceso a nuestros escenarios académicos (aulas y 

auditorios) para actividades de carácter institucional por 

parte de la empresa, previa revisión de la solicitud. 

 

 

 


